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СОВЕТ ЧЕЛБАССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КАНЕВСКОГО РАЙОНА

  РЕШЕНИЕ

от 10.04.2013                                                                                              № 208
ст-ца Челбасская

О ежегодном отчете главы Челбасского сельского поселения Каневского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Челбасского сельского поселения Каневского района 
за 2012 год
           Заслушав и обсудив отчет главы Челбасского сельского поселения Каневского района А.А.Москаленко о результатах своей деятельности и деятельности администрации Челбасского сельского поселения  Каневского района за 2012 года, Совет Челбасского сельского поселения, руководствуясь статьей 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 26 Устава Челбасского сельского поселения Каневского  района      р е ш и л:


1. Признать работу главы и администрации Челбасского сельского поселения Каневского района за 2012 год удовлетворительной.


2. Отчет главы Челбасского сельского поселения Каневского района о результатах о результатах своей деятельности и деятельности администрации Челбасского сельского поселения за 2012 год подлежит обнародованию в местах обнародования муниципальных правовых актов.

3. Решение вступает в силу со дня его принятия.
Председатель Совета

Челбасского сельского поселения 

Каневского района






В.В.Щикальцов
ПРИЛОЖЕНИЕ 
УТВЕРЖДЕН

решением Совета 
Челбасского сельского поселения 
Каневского района
от 10 апреля 2013 года № 208
О ежегодном отчете главы Челбасского сельского поселения Каневского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Челбасского сельского поселения Каневского района  2012 год
Уважаемая Елена Ивановна, депутаты, коллеги, 

общественность  Челбасского сельского поселения!

 Сегодня,  на открытой сессии Совета поселения, которая проходит в более расширенном составе, с участием первого заместителя главы муниципального образования Каневской район, депутатов  Совета Каневского района, руководителей организаций, учреждений, акционерных сельскохозяйственных обществ, руководителей органов ТОС, общественности сельского поселения,   Вашему вниманию предлагаю доклад о  результатах своей деятельности и  деятельности  администрации сельского поселения  за   2012  год.     

По состоянию на 01 января 2012  года население сельского поселения составляло  7486 человек. Из них – трудоспособного населения 4370 человек, пенсионеров –   1857 человек, до 18 лет -1340 чел,  молодежь от 18 до 30 лет – 2066 человек, численность зарегистрированных в Каневском Центре занятости населения безработных граждан -38 человек.

В 2012 году: родилось    -70 чел, 

-умерло 123 чел;

-прибыло на настоянное жительство в поселение 256 чел;

-выбыло из поселения 190 человек. 

Главным индикатором состояния дел в администрации сельского поселения - является муниципальный бюджет. По результатам работы за   2012  год  исполнение доходной части бюджета   сельского поселения  составило 100 %, это 14 миллионов,  102  тысячи рублей,    в том числе при темпе роста 102%; 

- по НДФЛ  план выполнен на 100%, темп роста по сравнению с   2011 годом  по данному налогу составил 163 %, в денежном выражении  - 5 миллионов 792 тысячи, 400 рублей. Прирост поступлений связан с увеличением заработной платы работникам  бюджетной сферы; 

- по единому сельхозналогу    план выполнен на 100 %, темп роста к 2011 году  составил 15 %,  а это 287 тысячи рублей;

низкий темп роста   объясняется тем, что ЗАО «Племзавод «Воля» перешло на общий режим  налогообложения и в 2012 году налог уплачивали только крестьянско- фермерские хозяйства;

-по налогу на имущество физических лиц план выполнен на     100 %, обеспечив темп роста в 98 %,  это 964  тысячи рублей;

 -   план по земельному налогу выполнен на 100 %, при темпе роста в 70 %, это 5 миллионов 988 тысяч рублей;

причиной низкого темпа роста явилось изменение в налоговом законодательстве по уплате авансовых платежей;  

-   план по арендной плате выполнен на 100 %.  Темп роста составил 210%, из-за уплаты ЗАО «Племзавод «Воля» платежей по арендной плате за земли сельхозназначения.

     По-прежнему актуальна работа по  сокращению задолженности по налогам перед местным бюджетом.  На заседаниях  комиссии  администрации поселения  по неплатежам, с оформлением протоколов,  были заслушаны около 582 должника. В результате работы данной комиссии в консолидированный  бюджет края  поступило   1 миллион 892  тысячи  рублей.

 Администрация сельского поселения продолжит работу по   недопущению нарушения сроков выплаты заработной платы, созданию новых рабочих мест для жителей поселения.

Что касается расходной части бюджета за 2012 год,  то она сохраняет социальную направленность.  Расходы на социальную сферу составили  около 23% бюджета поселения на 2012 год. На  содержание муниципальных учреждений  культуры и спорта из бюджета было   направлено 7 миллионов 248  тысяч рублей.

На решение вопросов жизнеобеспечения,   благоустройству территории поселения, ремонту дорог, улучшению освещенности улиц  было направлено   4 миллиона 196 тысяч  рублей.

       Основные приоритеты бюджетных расходов на 2012  год сохранились и соответствуют решению задач социальной направленности, в первую очередь в сфере культуры,  физической культуры и спорта, молодежной политики. Расходы по указанным направлениям   не ниже уровня 2011 года.
На территории сельского поселения расположены:               два акционерных общества ЗАО «Племзавод»Воля», директор Анатолий Николаевич Редько;  

- ОАО «Родина», генеральный директор Сергей Владимирович Степаненко;

-  общество с ограниченной ответственностью «Ш.А.Р.», директор Виктор Алексеевич Шматов;

- ведут свою деятельность 29  крестьянско-фермерских  хозяйств.

Эффективным направлением  в акционерных обществах и крестьянско-фермерских хозяйствах  является развитие растениеводства и животноводства.

 Несмотря на засушливое лето - 2012 год для земледельцев сельского поселения стал   успешным. По основным показателям работы акционерных сельскохозяйственных обществ и крестьянско-фермерских хозяйств,  собран достойный урожай зерновых, колосовых культур. 

Коллектив акционерного сельскохозяйственного  общества ЗАО «Племзавод»Воля» занял первое месте в северной зоне Краснодарского края по уборке зерновых культур.

   Коллектив ОАО «Родина» по уборке урожая зерновых культур занял  2-е место в Каневском  районе.  

 Коллектив - общество с ограниченной ответственностью «ШАР», среди малых форм сельхозпроизводителей района, занял первое место по уборке урожая зерновых культур.  

 Все эти коллективы работали стабильно, экономически устойчиво, ведь жизнь сельского поселения во многом зависит от плодотворной работы этих предприятий.

 Улучшилось благосостояние жителей поселения, увеличилась заработная плата бюджетников и  в       акционерных сельскохозяйственных обществах. В ОАО «Родина» среднемесячная заработная плата работников составила              17 тыс.500 руб., в ЗАО «Племзавод «Воля» - 14 тыс.руб., среднемесячная заработная плата  в общем по поселению составила 13 тыс.800 руб.

В акционерном обществе «Племзавод «Воля», кроме животноводства и растениеводства, развита и перерабатывающая отрасль. В течение года работал консервный завод по переработке овощей и фруктов. В летний период объем работы на консервном заводе увеличивался,  появлялись   дополнительные рабочие места.       Бесперебойно работала пекарня по выпечке хлеба и хлебобулочных изделий, которые пользуются большим спросом у жителей поселения.    

Основным источником доходов для многих жителей поселения стали личные подсобные хозяйства. Показатели динамичного развития личных подсобных хозяйств в поселении является рост строительства теплиц. Сейчас они занимают площадь, около 12 тысяч квадратных метров.

   В 2012 году субсидий за строительство теплиц выплачено более 300 тыс.руб.

    Жители поселения, которые занимаются выращиванием овощей в открытом и закрытом грунте,  в полном объеме обеспечивают жителей поселения овощами.

    В личных подсобных хозяйствах граждан содержалось:

-крупного рогатого скота 735 голов, что на 80 голов больше, чем в 2011 году;

-овец, коз 240 голов, что на уровне прошлого года,

-птицы около 25 тыс. штук;

- из-за чумы свиней, поголовье свиней в личных подсобных хозяйствах значительно уменьшилось и к концу 2012 года составило около 100 голов, в основном молодняк свиней.

         Объем производства молока, мяса, овощей в ЛПХ граждан в 2012 году составил: молока 585 т.; мясо – 980 т.; овощей – 300 т.

В 2012 году за сданную продукцию владельцами ЛПХ получено субсидий на сумму  более 500 тыс. руб. но не все владельцы ЛПХ получили субсидии,  надеемся в ближайшее время задолженность будет погашена.        

Молоко на территории поселения закупали  два предпринимателя из Ленинградского и Брюховецкого районов.

Продажу  комбикормов на территории поселения  осуществляли  4 стационарных  пункта,     владельцам ЛПХ реализовано 158 тонн комбикормов.

На развитие личных подсобных хозяйств в 2012 году через Россельхозбанк  получили кредиты 8 человек, на сумму 600 тыс.руб.

       Продукцию растениеводства от личных подсобных хозяйств граждан в летний период активно закупал консервный завод ЗАО «Племзавод «Воля».

С целью создания условий и возможности осуществления в дальнейшем в поселении строительства различных объектов,  администрацией поселения  разработан Генплан, разработаны и введены  Правила землепользования и застройки территории.

        Одной из основных отраслей экономии поселения является торговля. На потребительском рынке Челбасского сельского поселения в 2012году  осуществляли деятельность более 60 предпринимателей,  работали 49 объектов розничной торговли. В      конце 2011 года   открыт  магазин  «Магнит».

Торговым инспектором  администрации поселения регулярно  контролировались торговые объекты на предотвращение роста цен на социально значимые продукты питания.

Инвестиционная политика администрации поселения направлена на обеспечение структурной перестройки хозяйственного комплекса и повышение его эффективности, формирование благоприятной социальной и экологической среды.

 Без инвестиций невозможно повысить технический уровень производства, конкурентоспособность местной продукции на внутреннем рынке, невозможно поднять экономику поселения, создать новые рабочие места и улучшить благосостояние его жителей, поэтому мы намерены работать в этом направлении.

На территории сельского поселения численность экономически активного населения – 3 тыс.729 человека или     50 % от  общей численности населения.

Среднегодовой уровень регистрируемой безработицы   составил 0.6%, зарегистрировано в  Каневском центре занятости населения  38 человек, что на  6 %  больше, чем в      2011году.
Трудоустройство подростков имеет большую социальную значимость в плане профилактики правонарушений, а также  немаловажное значение имеет в плане профессиональной ориентации молодежи.

9 несовершеннолетних граждан в летний период 2012 года получили трудовые и профессиональные навыки и умения, возможность адаптации на рынке труда. Данные рабочие места организованы за счет средств сельской администрации, отдела молодежи и Каневского центра занятости населения. 

В  Челбасском сельском  поселении, как и в районе, недостаточно вакансий для трудоустройства всех безработных. К тому же не секрет, что не всегда уровень предлагаемой зарплаты устраивает тех, кто ищет работу. 

Надо признать, что многие  челбасяне, а это более  400  человек,   работают за пределами Каневского района и даже Краснодарского края.

        На территории сельского поселения  работает две общеобразовательные школы, одна средняя образовательная школа № 26, директор  Любовь Георгиевна Спис и общеобразовательная школа № 25, директор Валентина Викторовна Баронина. В школах обучается 726 школьников.

Наши школы, под руководством  с большим педагогическим стажем руководителей, всегда отличались и отличаются хорошими традициями, творческими делами. Учащиеся школ участвуют в районных и краевых олимпиадах, соревнованиях, входят в состав сборной команды Каневского района, многие становятся победителями. Школы дают учащимся  прочные  знания, выпускники школ сдают успешно Единый Государственный экзамен и по результатам поступают в высшие учебные заведения и это благодаря преданности своему делу педагогических коллективов школ. 

Обучаются  в высших и средних учебных заведениях 246 человек, без отрыва от производства  получают  среднее и высшее профессиональное образование 54 человека.

На территории сельского  поселения:

- работают два дошкольных образовательных учреждения,  их посещает  271 малыш.  Очередь устроить ребенка в детский сад у нас есть, около 40 мест, особенно в  группу для малышей;

 - работает Челбасская детская школа искусств, получают музыкальное образование 200 школьника и это дети  не только нашего сельского поселения, а привозят на занятия детей на автобусах из других населенных пунктов района;

 -ведет работу  муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей, «Дом детского творчества», под руководством Татьяны Дмитриевны Ваниной, в котором  работают 16 кружков, занято в кружках 240 детей. Из-за аварийного состояния здания, руководители кружков в основном проводят с детьми занятия  на базе   общеобразовательных школ станицы.  

  Лечебно-профилактическую работу в сельском поселении  ведет   участковая больница, на 29 койкомест. Больные получают медицинское обслуживание, как в стационаре, так и  на дневном стационаре.       Как и в районе – у нас существует    проблема нехватки врачебных кадров, поэтому медперсоналом больница  укомплектована за счет совмещения должностей.

  Молодежь сельского поселения в возрасте от 14 до 30 лет  составляет  около 2-х тысяч человек. 

В МУК СДК «Лира» работает     4 молодежных клуба. 

Со вступлением в силу «детского» закона в сельском поселении создан Молодежный Патруль в составе 20 человек.

        На территории сельского поселения работает  волонтерское движение, в его состав входит  23 человека  молодежи. 

       Они активно участвуют   в  общественной жизни поселения,  оказывают помощь ветеранам Великой Отечественной войны, ухаживают  за памятниками и обелисками, являются  участниками станичных,  районных и краевых мероприятий.

На территории сельского поселения работают два отделения социального обслуживания на дому  и одно отделение социального медицинского обслуживания на дому граждан пожилого возраста. Количество специалистов и социальных работников составляет 45 человек,   пожилых граждан и инвалидов, которым предоставляется социальное обслуживание на дому составляет  188 человек,   в 2011 году на обслуживании находилось 158 человек, увеличение составило 30 человек. Как видите,   увеличилось количество пожилых, одиноко проживающих  людей, нуждающихся в постоянной помощи, а особенно в общении.

Получателями  мер  социальной  поддержки  в Челбасском сельском поселении явились  около  двух тысяч жителей, к ним относятся льготные категории граждан и малообеспеченные.

 Жители сельского поселения  постоянно получают  в администрации сельского поселения, отделении социальной защиты населения,  консультативную помощь в вопросах выплаты социальных пособий и различных выплат, им  оказывается               содействие в сборе документов на оформление различных         социальных пособий и выплат. Один раз в месяц ведут выездной  прием документов от населения и оказывают консультативную помощь жителям поселения   специалисты  социальной защиты населения  Каневского  района.

 Не остаются без внимания ветераны Великой Отечественной войны и труда и одиноко проживающие граждане. Администрация сельского поселения оказывает им помощь в кошении сорной растительности на придомовых территориях, заготовке дров, подключении бесплатно водопроводной сети, ежегодно подписывает всех на печатные издания.

Культурное обслуживание населения сельского поселения находится  на должном уровне.

На содержание культуры сельского поселения на 2012 год  направлены  средства  в сумме 7 миллионов 248  тысяч рублей.

В 2012 году проведены работы по частичной замене кровли   здания Дома культуры, на сумму 300 руб, в текущем году эти работы будут продолжены, запланированы денежные средства, в сумме 300 тыс.руб.

В сельском Доме культуры   работает:

        - 19 клубных формирований, численность участников – 424 человека;

- 12 постоянно действующих коллективов художественной самодеятельности, в которых занимается  226 человек;

- 5   коллективов имели  звание «народный», которые подтвердили это звание в 2012 году и коллективу казачьего хора присвоено звание  «народный»;

       - работниками Дома культуры организовано и было  проведено 252 мероприятия различной тематической направленности:

- коллектив художественной самодеятельности Дома  культуры «Лира» 14 раз принимал участие в смотрах, фестивалях и конкурсах:  в районных – 8; в зональных – 2; в краевых – 4;

- народный фольклорный коллектив и казачий хор приглашались для  участия в проводимых мероприятиях в Атамани;

-в марте месяце этого года стали лауреатами краевого фестиваля-конкурса «На благо Кубани, во славу России», народный фольклорный коллектив    и Челбасский казачий хор.  

  Вопросы развития массового спорта в поселении находились и находятся   в ведении администрации сельского поселения.  Спортинструктора, преподаватели физической культуры в общеобразовательных школах постоянно проводят работу по пропаганде здорового образа жизни, привлечению к занятиям физкультурой   не только детей и молодежи, но и взрослое население сельского поселения. 
В 2012 году  работали  спортивные сооружения в общеобразовательных школах, три стадиона, спортивный зал в Доме культуры  «Лира».   В центре станицы ежедневно работали современная  спортивная площадка «Мечта», с покрытием «спортлай»,  детская площадка, пляжный волейбол. 

         В летний период  на детских площадках ежедневно было задействовано более 100 человек молодежи. Основными видами спорта в поселении     считаются футбол, настольный теннис, волейбол, гиревой спорт, конный спорт.

 Спортсмены нашего сельского поселения прославляли  не только нашу станицу, но входили  в состав сборных районных, краевых команд.

        В соревнованиях по настольному  теннису, тренер Бондарев Евгений Олегович,  его воспитанники занимали  призовые места:  во всероссийском турнире на кубок машиностроителей в городе Тихорецке; в краевых соревнованиях и   в Южном Федеральном округе по настольному теннису;

команда школы № 26,   приняла участие во Всекубанской спартакиаде «Спортивные надежды Кубани»  и   заняла 2-е       место.    

Развит на территории сельского поселения конный спорт, под руководством Клименко Николая Ивановича, атамана Челбасского казачьего  общества. Его воспитанники    принимали участие   в чемпионате России среди детей в г.Москва,  в международных детских соревнованиях по конкуру,       добились хороших результатов,     занимали призовые места. 

Очень приятно, что  воспитанники Николая Ивановича -Клименко Александр и Сависько Алина входили в сборную   России по конному сорту. 

        Олейник Дмитрий, учащийся средней школы № 26 - член сборной юношеской команды края по хоккею, капитан сборной юношеской команды Каневского района.

        В  2012году продолжалась планомерная работа по реализации Закона Краснодарского края № 15.39 (Детский закон). 

В ежедневных рейдовых мероприятиях с участием  депутатов поселения, казачьей дружины, учителей общеобразовательных школ, участковых уполномоченных ОМВД по Каневскому району, общественности  выявлялись нарушители данного закона. За 2012 год  выявлены 9    несовершеннолетних, нарушивших Закон, все они   возвращены     родителям в семьи. Согласно плана – графика рейдовыми группами посещались  семьи, состоящие на различных видах учета, а также семьи, чьи дети выявлялись после 22 часов в общественном месте.

Активная разъяснительная работа проводилась   среди учащихся школ, воспитанников детских садов и их родителей. С выявленными несовершеннолетними проводилась  индивидуальная профилактическая работа по вовлечению их в культурно-массовые и досуговые мероприятия, а также в кружки и секции по интересам. В Доме культуры эта работа проводится под контролем специалиста по делам молодежи сельского поселения.

По благоустройству территории сельского поселения 

за    2012 год в Челбасском сельском поселении выполнены следующие значимые мероприятия:

 -в рамках краевой целевой программы «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог местного значения Краснодарского края на 2012-2014 годы»,   выполнены   работы по  укладке нового  асфальтного покрытия на автодороге по улице  Советская, по улице Первомайская, от улицы Советская до улицы Октябрьская,    по улицам Гоголя,      Набережная,     на выполнение  этих работ израсходованы  денежные средства на общую сумму 11 миллионов 445 тысяч рублей;

 - в течение года выполнялись работы по    грейдированию    грунтовых и гравийных дорог сельского поселения  ( со сбрасыванием обочин), ямочный ремонт,  выполнены работы по отсыпке гравием дороги по улице Базарная, от улицы Коммунаров до улицы Пролетарская;    

 - приобретены и   установлены дорожные знаки на  автодорогах сельского поселения,  восстанавливались разметки пешеходных переходов,   израсходовано 130 тысяч рублей;

- отремонтированы памятники погибшим воинам,    высажены саженцы декоративных деревьев в парке станицы Челбасской, и на территории, прилегающей к фонтану. 

- велась работа по ликвидации аварийных деревьев, ликвидировано около 80  деревьев;

- проложена тротуарная дорожка по улице Красная, от улицы Коминтерна до улицы Красноармейская;  

-   на входе в здание администрации сельского поселения   уложена тротуарная плитка,    израсходовано  267 тысяч  рублей;

- велась реконструкция уличного освещения по улицам  Октябрьская,  Школьная; 

- проводилась замена ламп  уличного освещения на энергосберегающие;

-  Каневское ДРСУ  выполнило  строительство тротуарной дорожки по улице Красноармейская, от улицы Рязанская до улицы Гагарина;

 за 2012 год  уплачено за уличное освещение 1 миллион 184 тысячи 900  рублей., за 2011 год – 1 миллион 041 тыс.руб.

 За выполнение работ по благоустройству, в том числе  по сбору и вывозу ТБО, озеленению территории сельского             

поселения, содержание мест захоронения – израсходовано 1 миллион 703 тысячи  рублей, в 2011 году – 1 миллион 581 тыс.700 руб.

        В 2012 году в администрации Каневского района чествовали лучших по профессии, среди  них были названы имена и наших жителей :

 Баранчиков Владимир  Петрович, комбайнер акционерного сельскохозяйственного общества «ЗАО «Племзавод «Воля», победитель жатвы 2012  года;

Чибалина Наталья Васильевна, специалист по работе с молодежью сельского поселения. 

Их фотографии украсили районную доску Почета.

 Незаменимые помощники администрации поселения – это органы территориального общественного управления и непосредственно председатели ТОС. Для успешной работы по благоустройству поселения и решения других жизненно важных вопросов в сельском поселении работает 8 органов ТОС. 

      Уже не первый год руководители органов ТОС принимают участие в районном конкурсе  «Лучший орган ТОС», призовые места наши органы ТОС не занимали, но стимул для работы получали хороший. Их работа зависит не только от них самих, а во многом от наших жителей, от их отношения к благоустройству своих придомовых территорий и поселения в целом.

        В своем отчете я хочу выразить благодарность руководителям организаций, учреждений, предприятий,     предпринимате  лям, руководителям крестьянско-фермерских хозяйств, за ту помощь, которую они оказывают в решении вопросов местного значения и об оказании спонсорской помощи в организации общестаничных мероприятий – таких, как празднование Дня станицы, Дня Победы, детских мероприятий.

2012 год знаменателен для нашего сельского поселения очень важным, на мой взгляд, событием.

 04 мая 2012 года в соответствии с решением Совета № 159, 160 утверждено Положение о гербе и флаге Челбсского сельского поселения. Герб поселения составлен по правилам и соответствующим традициям геральдики, отражает исторические, культурные, социально-экономические, национальные и другие местные традиции.

Герб и флаг являются официальными символами и на основании свидетельств о  регистрации официальных символов от 04 мая 2012 года внесены в Государственный геральдический регистр Российской Федерации.   

        Администрация сельского поселения не намерена останавливаться на достигнутых результатах,  при поддержке депутатов, мы сможем решить в текущем году все намеченные   мероприятия, администрация сельского поселения  примет долевое    участие:

-в Федеральной Целевой программе «Социальное развитие села до 2013 года», планируется  выполнение работ  по реконструкции водопроводных сетей 8.3 км;    

- в Ведомственной Целевой программе «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог местного значения Краснодарского края на 2011-2014  годы», планируется   выполнение работ по укладке асфальтового покрытия по улицам Первомайская, Горького; 

- в краевой  Целевой программе  «Улучшение уличного освещения».    

        В течение года планируется выполнять работы по благоустройству территории поселения,   освещению   улиц, строительству тротуарной дорожки,  содержанию кладбища, полигона для сбора ТБО,    ремонту памятников истории и культуры, озеленению    парка  станицы. Все эти работы будут выполняться по мере поступления денежных средств в бюджет сельского   поселения.    

        Власть должна служить людям и защищать их интересы. В 2012 году  я    вел  личный прием граждан,  на приеме побывало с устными обращениями 78 человек. Поступило 85 письменных обращений.

 Более 80 % обращений рассмотрены комиссионно, с выездом специалистов сельского поселения на место, к заявителю.       Практика показывает, что именно такой подход к рассмотрению возникших у населения вопросов, уменьшает количество повторных обращений. 

  Живой диалог с жителями сельского поселения всегда дает массу информации для анализа своей работы. В 2012 году проведено  17 собраний жителей поселения и  мы будем продолжать эту работу, ведь при встречах мы узнаем интересы жителей, узнаем свои недоработки, на  многие вопросы  жители получают ответы специалистов на собрании.

        Я, депутаты Совета, специалисты администрации сельского поселения считаем, что основная цель нашей работы  -   улучшить  благосостояние жителей сельского поселения  и мы будем и в дальнейшем плодотворно работать в этом направлении.

Спасибо за внимание. 
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